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Themenzyklustagung

Internationalisierung des wissenschaftlichen
Personals — Governance & Praxis internationaler
Berufungen und Lehrendenmobilitat

26. Juni 2024 — Online

Programm

Moderation: Kate Maleike, Bildungsjournalistin

10:00 Uhr BegriiBung (Livestream)

Prof. Dr. Angela Ittel, HRK-Vizeprasidentin fur Internationale
Angelegenheiten, Gleichstellung und Diversitat, Prasidentin der Technischen
Universitat Braunschweig

MinDirig Peter Greisler, Leiter der Unterabteilung 41 Hochschulen,
Bundesministerium fur Bildung und Forschung (BMBF)
10:15 Uhr Keynote + Q&A (Livestream)

Strategische Gewinnung und erfolgreiche Berufung internationaler
Wissenschaftler:innen

Prof. Dr. Thomas F. Hofmann, Prasident, Technische Universitat Minchen

11:00 Uhr Interaktives Stimmungsbild

Moderation: Kate Maleike, Bildungsjournalistin

11:15 Uhr Podiumsdiskussion (Livestream)

Effektive Strategien und Erfolgsfaktoren fiir Berufungen und
Lehrendenmobilitat im internationalen Kontext

Christina Brey, Leiterin des Referats Internationale Angelegenheiten,
Technische Hochschule KdlIn

Prof. Dr. Angela Ittel, HRK-Vizeprasidentin fur Internationale
Angelegenheiten, Gleichstellung und Diversitat, Prasidentin der Technischen
Universitat Braunschweig

Florian Kackenmester, Leiter des Hamburg Welcome Centers
Prof. Dr. Birgit Ulrike Miinch, Prorektorin fur Internationales, Rheinische
Friedrich-Wilhelms-Universitat Bonn

12:15 Uhr Bilanz und Ausblick




12:20 Uhr

13:00 Uhr

13:45 Uhr

14:00 Uhr

14:45 Uhr
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Mittagspause
Parallele Impulsvortrage aus der Praxis I (parallele Sessions)

Impuls 1: Praktiken und Instrumente zur institutionellen Verankerung
der Lehrendenmobilitat

Dr. Carola Ossenkopp-Wetzig, Koordinatorin Overseas, International Office,
Hochschule Fulda

Impuls 2: Die vielfaltigen Formate der Lehrendenmobilitat gezielt
einsetzen

Prof. Dr.-Ing. Dirk Engel, Professor fir mechatronische Systeme in der
Fahrwerkstechnik sowie Projektleiter ,HaMoNee — Hamburg/Hanoi Mobile
Engineers”, Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg

Impuls 3: Gezielte Weiterentwicklung der Internationalisierung des
Personalwesens

Tamara Breitbach, Projektkoordination ,House of Professors”, Hochschule
Trier

Pause
Parallele Impulsvortrage aus der Praxis Il (parallele Sessions)

Impuls 1: Forderung der Lehrendenmobilitat durch Zusammenarbeit mit
europaischen Partnern

Lukas Redemann, Interner Koordinator Transform4Europe, Dezernat
Internationale Beziehungen, Universitat des Saarlandes

Impuls 2: Lehrendenmobilitat mit transatlantischen Partnern:
Erfahrungen, Perspektiven und Potenziale

Tina Bebensee, Koordinatorin Austauschprogramme Nordamerika und
Programmkoordinatorin des Ontario/Baden-Wurttemberg Landesprogramms,
International Office, Universitat Konstanz

Impuls 3: Das Berufungsmanagement als Verfahrenslotse:
Individualisierte Betreuung institutionell verankert

Jolene Walther, Leiterin Stabsstelle Berufungsmanagement, Friedrich-Schiller-
Universitat Jena

Ende

Weitere Informationen:

www.hrk.de/advance/aktivitaeten/themenzyklustagung/internationalisierung-

des-wissenschaftlichen-personals/
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