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Abstract
Der Sammelband ?CSR-Bildung? zeigt neben einer theoretischen Auseinandersetzung zu diesem

Thema eine Auswahl an verschiedenen Praxisbeispielen. Damit ist das Ziel verbunden, auf derartige
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Initiativen aufmerksam zu machen und die Auselnandersetzung von CSR-Bildung in verschiedenen
Anwendungsfeldern voranzutreiben. Der Sammelband beschrénkt sich dabei nicht auf eine
Bildungsstufe, sondern verbindet unterschiedliche Bildungseinrichtungen und -ebenen. Er gliedert
sichindiedrei groféen Bildungsbereiche Schule, Universitéat und Weiterbildung. Auf diese Weise
wird zum einen ein institutionstibergreifender Einblick as auch zum anderen ein Erfahrungsaustausch
Uber den eigenen Bildungsbereich hinweg ermdglicht. Der Bereich Schule umfasst
Allgemeinbildende Schulen sowie Berufsschulen, der Bereich Universitét beinhaltet Universitéten
und Fachhochschulen, Business Schools und weitere akademische Institutionen. Das Kapitel
Welterbildung befasst sich mit CSR in der beruflichen Weiterbildung, Personal- und
Organisationsentwicklung. (HRK / Abstract Gibernommen)
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