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Abstract

Fir die Qualitétssicherung in der Welterbildung werden in der Praxis haufig Daten aus
Veranstaltungseval uationen und Teilnehmerstatistiken herangezogen. Auch wenn der
Mehrdimensionalitét des Qualitatskonstrukts in den Evaluationsinstrumenten durch die Einschétzung
von Aussagen auf den Dimensionen a) Strukturen (z.B. zeitlicher Ansatz, Ort, Materialien), b)
Prozesse (z.B. Beteiligung, Gruppenarbeit) und c) Ergebnisse (z.B. wahrgenommener
Kompetenzzugewinn) Rechnung getragen wird, fehlen im Gegensatz zur

L ehrveranstaltungseval uation oft geprifte Inventare und es bleibt die Frage danach offen, was die
Teilnahme tatsachlich bewirkt hat und wie das Zusammenwirken einzelner Elemente optimiert
werden kann, um die intendierten Effekte im Verlauf zu steigern. Mit dem Wechsel von der
Angebotsorientierung hin zu einer stérkeren Bedarfsorientierung der Teillnehmenden selbst, der sich

in den vergangenen Jahren vollzogen hat, treten diese Fragen in den Vordergrund. Gerade an
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Hochschulen, in denen die Legitimation in der Weiterbildung aufgrund unklarer Rollen, fehlender
Strategien und Standards sowie uneinheitlicher Programme und Strukturen schwach ausgepréagt ist
(Kondratjuk 2017), stellt sich die Frage nach der Wirksamkeit von Weiterbildung. Die
Wirkungsmessung birgt aufgrund der komplexen Interaktionen von Variablen auf verschiedenen
Ebenen allerdings methodische, oft mit grofRem Aufwand verbundene Herausforderungen. Ausgehend
von der Beschreibung der Messung von Indikatoren auf verschiedenen Wirkungsebenen wird im
folgenden Beitrag spezifisch auf das Konstrukt der Selbstwirksamkeit eingegangen. (HRK / Abstract

tbernommen)

Seite 2/2



