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Abstract

Die Kombination von Mentoring, Seminaren und Netzwerkaktivitéaten ist geeignet, die
Teilnehmer_innen von Mentoring-Programmen vielfaltig fortzubilden, ihre Selbstkompetenzen zu
starken und ihre Karriere zu befordern, wie viele Untersuchungen zeigen. Beinhaltet Mentoring
weitere Potenziale? Inwieweit konnen individuelle und ingtitutionelle Ziele verknupft werden?
Welches Veranderungspotenzial fir die Organisation bergen Mentoring-Programme? Was bewirkt die
Generierung zusétzlicher Netzwerkstrukturen im Rahmen eines Inhouse-Mentorings durch die

Transformation von individuellem zu kollektivem Wissen? (HRK / Abstract Gbernommen)
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